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Arsmelding IK Grane Arendal Handball 2019

IK Grane Arendal Handball

Klubben er en allianseklubb under IK Grane Arendal Allianse - se organisasjonsplan — og er oppfart i
Brenngysundregistrene med eget organisasjonsnummer.

12019 har klubben hatt 5 ansatte (trener/spillere) — 4 kvinner 0g 1 mann - alle med deltidskontrakter.

3 ansatte er norske statsborgere, 1 er dansk og 1 er kroat.

Arbeidsmiljo skader/ulykker

Arbeidsmiljget i klubben vurderes til vaere godt. De ansatte har ikke vaert involvert i alvorlige skader eller ulykker.

Likestilling

IK Grane Arendal Handball har 5 ansatte, hvorav 4 kvinner og 1 mann. Styret bestar av 5 menn og 2 kvinner. Klubben
praktiserer likestilling og har utfra en vurdering av antall ansatte og stillingskategorier ikke funnet det ngdvendig &
iverksette spesielle tiltak med hensyn il likestilling.

Pavirkning pa det ytre miljo
Klubben pavirker ikke det ytre miljg
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Styret
Leder: Tone Helle Hallansvarlig Sar Amfi
Nestleder: Svein Are Folgerg Marked
Styremedlem i IK Grane Arendal Allianse
Medlem: Vibeke Sporaland Knutsen Ansvar for yngre lag
Styremedlem: Tore Pettersen Medlemsregister
Styremedlem: Erik Thorsdahl Andersen @konomi/sponsor
Styremedlem: Hans Erik Redssasteren Kiosk
Hallansvarlig Granehallen
Styremedlem: Jan Sperre Materialforvalter
Varamedlem: Arnt Corneliussen
Varamedlem: Thor Thunberg

Det er blitt gjennomfart méanedlige ordinzere styremater i 2019 og flere ekstraordinaere styremeter.

En del av styresakene er blitt behandlet pa epost og telefon.

Styret er presentert for «ren idrett» og 2 av styrets medlemmer har gjennomgatt og bestatt forbundets E-
leeringsprogram.
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Regnskapsfarer

Aust- Agder Idrettskrets v/ Mariann Dalene

Revisor

Agder-Team Revisjon AS (vedtatt av styret 11 .2.2020)
Valgkomite

Leder: Svein Are Folgerg

Medlem: At Corneliussen

Daglig administrativ leder (dugnadsbasert fra 1.9 - 31.12.2019 — deretter ansatt i 25% stilling).
Nils Morten Kirkedam Blakstad

Jenteloftet
Grete Skindlo

Politiattestansvarlig
Jan Petter Johansen
Alle trenere har godkjent politiattest

Barneidrettsansvarlig
Vibeke Sporaland Knutsen frem til 15.1.2020, deretter Tor-Jostein Frimann Dahl

Dommerkontakt
John Tveitdal

IK Grane Arendal Handball er medlem av falgende organisasjoner
*IK Grane Arendal Allianse
* Arendal |drettsrad
* Aust-Agder ldrettskrets
" Norges Handballforbund Region SarVest
* Norges Idrettsforbund

Representasjon

Sportslig

Totalt har 18 Grane-jenter vaert innkalt il regionale eller nasjonale landslag de siste 2 arene.
Jenter fadf 2004 og 2005:

4 Grane-spillere kalt inn til regionale landslagssamlinger
2 Grane-spillere kalt inn til nasjonalt landslag (LK04)

Jenter fpdt 2002 og 2003:
11 Grane-spillere kalt inn til regionale landslagssamlinger

3 Grane-spillere kalt inn til nasjonalt landslag (LK02)

Jenter fgdt 2000 og 2001:
3 Grane-spillere kalt inn til regionale landslagssamlinger
2 Grane-spillere kalt inn til nasjonalt landslag (LK0O)

Fra 2004-kullet:
Albena Pelaj, Bertine Johnsen, Andrine @ynes og Ane Liland Kolés

Fra 2002-kullet;
Fanny Skindlo (25 landskamper), Karin Steen, Andrine Nilsen, Hanne Krogelien, Nikoline Monserud-Sandberg, Ada
Helene Olsen, Helene Boswarva, Alexandra Boswarva, Kamilla Knutsen, Erikka Bjelleras, Ine Marie Ramse

Fra 2000/2001-kullet:
Line Homdrom Rusten (5 landskamper), Nora Hushovd Folgers, Merlinda Qorraj
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fresmedlem

Nina Johnsson ble tildelt Aresmedlemskap pa Arsfesten i januar 2019 med bakgrunn i hennes innsats for
héandballgruppa/klubben som trener, tillitsvalgt og leder, samt for engasjementet i barneidretten, allianse-styret og

styremedlem i Granehallen as.

Talentpris
Line Homdrom Rusten fikk klubbens «Talentpris»

IK Grane Arendal Handball pa nettet.
IK Grane Arendal Handball har en offisiell higmmeside pa Intemett www.granehandball.no
| tilegg benyttes Facebook for & formidle informasion til spillere, foreldre og andre.

Medlemskontingent
Medlemsavgifter er kr 350,- pr medlem

Treningsavgifter

HU: kr 1500.-
7-104ar: kr 1 000-
11-16: kr 1600.-
16 - 18 og 5.divisjon: kr 2 000.-
Rekruttlag/Leray kr 2 500.-
Medlemmer

Medlemstall pr. 31.12.2019
Alder 0-5 6-12 13-19 20-25 26+ Total

Kvinner 0 78 84 5 42 209
Menn 0 2 12 1 30 45
Totalt 0 80 96 6 72 254
Aktive medlemmer 216
Herav utviklingshemmede 17

Leders betraktning

IK Grane Arendal Handball har som alltid et innholdsrikt &r bak seg med stor aktivitet i alle arsklasser.

Det gror godt med nye spillere i de yngre rekker og rekrutteringen til kiubben er tilfredsstillende. Kiubben har mange
gode trenere og engasjerte foreldre som stiller opp pa en slik méte at barn og ungdom har et godt tilbud i klubben.
Trenere og foreldrekontakter er ogsa stabile ressurser som kjenner utaverne i de enkelte lag godt.

2.divisjonslaget mer eller mindre kruset gjennom serien med stg kurs for opprykk. Gjennom kvalifisering sikret damene
pa nytt spill i 1 divisjon.

| gjennom sesongen 2019/2020 har D1 spillere deltatt i SFO tid pa Moltermyr skole i et integreringsprosjekt.

Vihar hatt god ettervekst i seniorklassene og svaert mange unge talenter gjer sitt inntog i klubbens. Dette lover godt for
fremtiden og jentehandballen i Arendal.

Av mange gode sportslige oppturer nevnes det at J18 laget kvalifiserte seg fil Lerayserien denne sesongen. Det er sa
vidt vi vet ferste gang et J18 arslag har klart i fylket.

Vihar aldri hatt flere jenter representert i aldersbestemte landslag og regionslag, og i disse dager har vi ikke mindre enn
4 jenter som er tatt til & representere Region Ser-Vest i Bylags NM for J15.

Ogsa i de aldersbestemte klassene er det stor akivitet og mye idrettsglede. Som alltid er medlemsmassen starst i de
yngre arsklassene, og vi er heldige som har s& mange dyktige trenere og ledere som star pa hver uke, som tar
trenerutdanning og som inspirerer barn og unge til mestring.

Vi ma heller ikke glemme TH-laget vart (tidligere kalt «HU»); som vanlig & finne pa toppen av tabellen i serien, og som er
klubbens desidert mest meritterte lag.

Klubben fortsetter sitt arbeid med & strukturere klubbdriften. Vi har ansatt Daglig Leder i deltidsstilling og ser allerede at
det beerer frukter i forhold til profesjonalisering og struktur.

Vi fortsetter samarbeid med Klubbhuset som i regi av NHF. Dette arbeidet skal bade sikre struktur i drift, tydelighet i
kommunikasjon og sport og har som klar mélsetning & hindre frafall av spillere i ungdomsarene.
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Grane handball ansker & veere en positiv akter for barn og unge. For & f& dette til, er vi helt avhengig av dugnadsarbeid
fra spillere og foreldre. Vi har mange foreldre som gjer en kjempeinnsats.

For at belastningen for hver enkelt ikke skal bli for stor, er vi avhengig av at alle bidrar til fellesskapet. Styret er sveert
takknemlig for den innsatsen som blir vist og gnsker flere velkommen inn i dugnadsgruppen for klubb og lag.

Klubben har over lang tid sett at dugnadsinntektene stadig blir mindre, s& ogsa i ar mé vi fortsette med positiv vilje til
dugnad for klubb.

Jenteloftet

Grane Arendal handball startet «Prosjekt Jentelaftet» i 2014. Vi er med andre ord inne i var 6. sesong med
Jenteloftet. Hva er s& status og hva har vi oppnadd sé langt?

Da vi startet prosjekt Jentelaftet var méalsettingen & legge til rette for at jenter som ansket & bli gode i handball skulle
finne et miljg hvor de kunne satse pa idretten sin (slik gutte-spillere fra omradet har hatt muligheten til i GIF Arendal i
en arrekke). Klubben var; Grane Arendal handball, hadde ressursene som skulle til for & ta rollen som "motor" for et
jenteleft i Arendal, og vi har siden starten jobbet malrettet med 4 tilby gode treningsmiljger og gode arrangementer.
Overordnet malsetting for satsningen har vaert & etablere seg med et lag i 1. divisjon. Samtidig har vi jobbet parallelt
med & skape gode utviklingsmiljger for bredden (ingen bredde, ingen topp).

Siden oppstarten i 2013 har Jentelaftet veert i stadig utvikling, og vi har gjort oss mange erfaringer. Det & bygge en
god treningskultur er et kontinuerlig arbeid. Handball-sporten i Norge har gjennomgétt en rivende utvikling de siste
arene, og alle lag som er en del av norsk topphandball (dvs. elite, 1.0g 2. divisjon) ma hele tiden jobbe hardt for
henge med i utviklingen.

Status i dag er at vi har et damelag i 1. divisjon med stort potensiale for & holde seg pa dette nivaet. Laget bestar
primert av spillere med lokal ilhgrighet, noe vi synes er viktig. Vi opplever imidlertid at vi i skende grad ogsa
tiltrekker oss spillere fra nabo-fylkene. Dette ser vi pa som et kvalitets-tegn; det at talentfulle spillere fra andre
klubber velger & komme til Arendal og Grane. Tidligere métte jenter som gnsket & satse pa handball dra bort fra
Arendal. N& har de muligheten til & satse og utvikle seg i hiembyen sin.

Vithar ogsa en stor rekrutt-gruppe med mange ambisigse spillere som ensker & utvikle seg videre. Vi er

«mottaksklubb» for spillere fra omkringliggende lokale handballklubber, og Grane har blitt det naturlige valget & sgke
til for jenter som vi satse pa handball.

En av de viktigste effektene av Jenteloftet er ogs4 at spillere pa vare yngre lag ser at handball er noe de kan holde
pa med lenge, og at de har muligheten til & utvikle seg ut ifra sitt eget ambisjonsniva. Det er ogsa tydelig & se at 1.
divisjonsspillerne oppfattes som forbilder for de yngre, og det & bli en god handballspiller oppfattes som kult

Sportslig utvalg, barn, ungdom, bredde

Leder: Jan Petter Johansen Repr. Ungdom
Medlem: Paul Gundersen Repr. Senior
Medlem: Sascha Jull Repr. Junior
Medlem: Tor-Jostein Frimann Dahl Repr. Barn
Medlem: Vibeke Sporaland Knutsen Repr. Styret
Medlem: John Tveitdal Repr. Dommere

Sportslig utvalg (Spu) ble opprettet far denne sesong og har prioritert & innfere klubbens
hovedmalsetning, gjare kjent sportslig plan, samt foreldre-spiller- og trenervettregler, og fa alle trenere kjent med
programmene «Learn Handball» og «Skadefri». De fleste trenere er na med pa tanken om at vi skal prioritere
mestring og utvikling vs resultat.

Spu har og arrangert temakvelder for foreldre/trenere med emnene hjertestarter kurs (DHLR),
skadeforebyggende/prestasjonsfremmende trening, samt kampveilederkurs.

Klubben har lag i de aller fleste klasser for jenter i gruppen barn/ungdom (6-16 &r) pa bade bredde- og nivaserie,
men dessverre er det noen fa «huller».

For ferste gang pa lenge har vi et veldig godt tilbud pa jente siden etter fylte 16ar, da med J18, J20 NM kval,
3 div, 5 div og eventuelt 1 div.
Pa guttesiden er det fryktelig darlig stilt.
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Informasjonsflyt og kommunikasjon gar via mater, mail og Face-gruppe og det savnes stort en god nettside som kan
brukes.

Vier sa heldige & ha en knalldyktig gjeng foreldre/trenere rundt mange av vare lag som stiller opp og er gjengangere

pa nesten alt som skier i klubben. Men s sliter med vi at det ogsa er gjengangere som vi ikke harer fra og som er
fravaerende i det som skijer.

D1 (1. divisjon)

Trenere: Paul Gundersen
Hjelpetrener ~ Ole Iver Rusten
Oppmann: John Tveitdal

Aret 2019 har veert et meget godt sportslig ar for seniorlaget til Grane. Ved inngangen av ret |4 laget pa topp i
2.divisjon og i lzpet av varsesongen snudde de seg ikke tilbake og vant sin avdeling suverent.

For & ta steget opp en divisjon métte laget gjennom kvalifiseringsspill. | farste runde mette Grane Haslum og jentene
viste styrke bade hjemme og borte og vant klart, og opprykket til 1.divisjon var dermed sikret.

| lapet av varsesongen slapp flere unge spillere til og fikk muligheten til 4 etablere seg i laget og i miljget i
seniorgruppa. Bade de unge og de mer rutinerte gnsket & bli med videre i laget opp i 1.divisjon. Dette gjorde at
klubben valgte a satse pa egne spillere fra klubb og region nar vi n skulle forsgke oss for tredje gang i 1.divisjon.

Forste halvdel av sesongen har blitt slik de fleste forventet - at Grane ville kjempe i nedre halvdel. Ved utgang av
aret Ia laget likevel pa riktig side av nedrykksstreken og hadde flere gode prestasjoner bak seg. Laget har et godt
offensivt spill og scorer mange mél. Flere av de unge har tatt ytterligere steg og viser at det grov godt bak de
etablerte spillerne — som har tatt meg et godt imot de unge og serget at det har blitt integrert i laget.

Jentene og klubben har derfor stor tror pa at vi denne gangen vil lykkes & holde plassen i 1.divisjon.

D3 (Rekruttjentene / 3. divisjon)
Trenere: Sascha Juul, Jesper Munk, Bengt Ramstad, Bente Grythe
Oppmann:  Agnes May Boswarva

For farste gang har Grane satset alt pa et rekruttiag, hvor laget udelukkende bestar af unge talenter der enten drammer
om at spille pa 1. Division eller som allerede er en fast del af D1-miljget. Vi er uden tvivl det yngste 3. Divisionslag i
serien, vi har derfor fokus pa at udvikle os sammen som gjeng gennem tumeringen og jobber pa hver treening for at blive
bedre handballspillere. Vi trener mye og vi trener hart, men vi strasber etter ogsa at have det goy mens vi er pa treening,
saledes at vi trives og har det bra mens vi udvikler os. Nekkelordene pa D3 er full indsats, gleede og fight!

D5 (5. divisjon)
Trenere: Sascha Juul, Jesper Munk, Bengt Ramstad, Bente Grythe
Oppmann:  Agnes May Boswarva

Pa D5 handler det om at have det goy pa traening, pa kamp og kose sig med handballen sammen. Her er der plads til
alle, bade de som har lyst il at bli bedre, men ogsé til de der spiller handball pa grund af det sociale, god motion eller

noe helt tredje. Vi har faet en flott gjeng med jenter, der trener sammen hver mandag. Nogen af jentene hospiterer 0gsa
op pé D3 og jenter 18 laget

TH (Tilrettelagt Handball)
Trenere: Sissel Merete Olsen og Harry Jgrgensen

Plassering
Rema-1000 serien: 3.plass

Stallen bestar av 20 spillere (begge kjenn/ alle aldre) - hvorav 5 nye er kommet .
Laget endte pa 3. plass i 18/19-sesongen og ligger pr 31.12 ogsa pa 3. plass.

Tidligere «HU»-serien (Handball for Utviklingshemmede» heter n& TH «Tilrettelagt Handball» og sponses av Rema
1000.

Laget pleier a delta pa Landsturneringen, men avstod i 2019 pga av lang og kostbar reise.
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JG 6 (. 2012/13)

Trenere: Stine Rosseland, Elisabeth Menes og Helene de Lange Lassen
Kontakt; Nanna Marie Saether Johansen

Tumeringer
Serfiell Cup: Deltatt
Nidelv Cup: Deltatt

Vier na blitt ca 20 spillere spredt fra Birkelund, Moltemyr, Myra og Stinta skole.

Jentene har spilt sammen som et felles lag og deltatt | tumeringene for 7 &ringene. De har ogsa deltatt pa Grimstad
og Trauma sine turneringer.

Laget har ogsa veert med & lgpe inn pa to av Grane-damer sine hjgmme kamper.

JG 8 (f. 2011)
Trener: Eirin Sprenglewski
Kontakt: Vidar Hellum

Tumeringer
Nidelv Cup: Deltatt

Stallen bestar av ca. 14 spillere og laget deltar i minitumeringer (ikke serie).
Sosialt s har vi vaert med Halloween-arrangement til @IF Arendal og i Innlgp med Granedamene.

J 10 (f. 2009/10)

Trenere: Tor-Jostein Friman Dahl og May Christine Amtzen
Kontakt: Mona Relvag og Jan Sperre

Sesongen ble gjennomfart med en ukentlig trening i Granehallen av halvannen times varighet.

Ved sesongstart var det 8-9 spillere (?) fadt 2009. Det kom gledelig nok, stadig nye spillere gjennom sesongen og vi
avsluttet sesongen med 18 spillere pa trening, hvorav 2 spillere fadt 2010 og en gutt (?).

Laget har spilt 4er-hanball i aktivitets-serien. J9, hvor det var pameldt 4 lag. De 4 lagene spilte i to ulike puljer i ulike
helger og det ble dermed mange kamper. Totalt spilte lagene 42 kamper aktivitetsseriekamper a 2x13 minutter.

J 11 (f. 2008)

Trenere: Hilde Kvifte Sjglander, Anne Lin Solvang og Cathrine Fossnes
Kontakt: Jannicke Fosse

Cupansvarlig: Camilla Cole

Kasserere:  Hege Skjeevestad og Victoria Sillerud

Turneringer
Dyreparken Cup: Deltatt
Nidelv Cup: Deltatt

Grane J11 er 15 jenter, som har vaert en relativt stabil gruppe siden de begynte & spille handball i ferste klasse
hasten 2014.

De har treningstid i Granehallen 1600-1730 mandager og tirsdager, hvor mandagene er treningene sammen med
J12.

Laget spiller i aktivitets-serien for J11, hvor det sjelden er jevne kamper og jentene mater lite motstand.

For 2019 har vi derfor meldt laget pa i J12 bredde. En serie som jentene leder, men har gitt oss mange gode jevne
kamper. Det er en god erfaring og jentene har en sveert bra utvikling. Vi har hatt fokus pa & lage en sosial tilhgrighet,
med tiltak utenfor handballbanen.

Vi er ogsa opptatt av & f& med en bred foreldregruppe som engasijerer seg i laget.
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J 12 (f. 2007)

Trenere: Axel Nilsen, Benedikte Nilsen Glommen og Espen Somdalen Witzge
Kontakt: Gry Bjerke Senum og Mari Justad.

Vi er forngyde. Har fatt en godt trener team rundt laget slik at vi best mulig kan ivareta alle spillerne. Vi har i &r ogsa
fatt 2 gode foreldre kontakter som er framover lent. Vi har noen sosiale sammenkomster men ser at med kamper
hver helg begrenser det mulighetene for sosiale aktiviteter. Ser at det er ikke alltid like lett & & foreldre til & stille pa
dugnad. Vi gnsker ogsé & ha 2 gkter framover. Gjeme tirsdagen vi har men ogsa onsdag eller torsdag slik at vi kan
far den progresjon vi gnsker i utviklingen.

G 13 (f. 2006)

Trenere: Trond Solvang og Atle Brekka
Kontakt: Runar Havold

Plasseringer
Bredde: @vre halvdel

Turneringer
Svane Cup: Tap i 8. dels-finalen (B-sluttspillet)
Troll Cup: 1. plass

Vi gjiennomfarte sesongen 2018/19 med et lag i breddeserien og et i @vet. Vi havnet vel pa gvre halvdel med

begge lagene. Etter ferien mistet vi mange spillere og var nede i 12 spillere, men valgte allikevel a melde pa et lag
| breddeserien og et i @vet. Det har s langt gatt greit

J 14 (f. 2005)

Trenere: Vibeke Sporaland Knutsen og Jan Petter Johansen
Kontakt: Jorun Skaanes Johansen og Trine Svendsen

Plasseringer
Seriespill: 3. plass (A) - p.t. pa 2. plass
Bredde: 3. plass (B) - p.t. pa 2. plass

Turneringer
Dyreparken Cup: Tap i semifinalen, A-sluttspill
Fredrikstad Cup: Tap i 8-dels finalen A-sluttspill

Vi er 14 treningsivrige jenter som kommer pa trening hver gang for & trene, ikke bl trent. Fokuset vart er at alle
skal oppleve & bli sett uansett hvilke niva de er pa. De trener 3 ganger i uka, 2 ganger i hall, 1 gymsal hvor

hovedfokuset er fysisk/prestasjonsfremmende trening. Prestasjonsfremmende trening er veldig viktig i var
treningshverdag.

Det har vi na gjort 2 ganger og det er noe jentene setter veldig pris pa. De
har ogsa laget et eget heiarop «Iss honi» som betyr SAMMEN.
Malet vart er at vi skal vaere best nér vi er J16.

Stor takk til foreldrekontaktene og en ivrig og positiv foreldregruppe.
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J 15 (f. 2004)
Trenere 1. %-&r:  Borre Aanonsen og Bengt Roald K. Ramstad

Trenere 2. Y2-ar.  Barre Aanonsen og Jon Are Liland
Foreldrekontakt: ~ Liv Bjgrnson.

Laget bestar av 19 spillere.

Vi har fire treninger i uken. Vi har et breddelag og et lag i regions
serien. Jentene viser at de liker & spille handball.

De er med pé treninger og samtlige i god utvikling.

Vi vant A-serien varen 2019 uten 4 tape kamper, og et annet
heydepunkt var seier i elitetumeringen Haslum Cup. | tillegg deltok
to av vare spillere pa landslagssamling i hast pa LK04.

Vihar stort fokus pa basistrening med bade laps- og styrkegvelser 0g i hast har vi begynt & bruke styrkerommet i
Granehallen. Jentene er i ferd med & bygge et veldig godt grunnlag videre i sin handballkarriere.

Vi har deltatt pa Svanecup i Danmark, Fredrikstadcup og nevnte Haslum Cup far sesongstart.

For at alle skal ha riktig mestringsarena ift. ferdigheter og oppmate pa trening har vi en stamme pa ca. atte spillere p&
Regionslaget og det samme pa breddelaget. De som ligger i «midten» rullerer mellom lagene. Pr. nyttar sa ligger vi pa
en 2. plass i regions serien og en 3.plass i jenter15 breddeserien.

Det er en fin gjeng som bryr seg om hverandre og kommer med gode tilbakemeldinger til hverandre bade pa trening og i
kamp.

Vitrenere vil ogsa benytte muligheten til & takke foreldrene for deres engasjement 0g statte rundt laget, for at de folger
med jentene bade pa hjemmebane og bortebane, for at de heier jentene frem fra tribunen pa alle cuper og kamper, og
stiller villig opp pa arrangementer i hallen.

Vitrenere er heldige som har en sa fin spillerstall og er utrolig stolte av alle sammen. Vi ser frem til nye opplevelser med
dette fantastiske laget.

J 16 (f. 2003)
Sesongen 18/19

Trenere: Sascha Juul og Jesper Munk
Oppmann:  Tore Pettersen

Plasseringer

Bringserien: 8. plass av 15 lag, med 7 seiere og 7 tap.
Regionserien: 7. plass av 14 lag, med 7 seiere, 4 uavgjorte og 4 tap.
Breddeserie: 5. plass av 9 lag, med 4 seiere, 1 uavgjort og 3 tap.

Vihadde forngjelsen af at overtage jentene fadt i 2002. En fantastisk gjeng med utrolig flotte jenter, der alle har haft lyst
til at traene mye og lyst p4 at bli bedre. Vi flyttede os sammen gennem hele sasonen, fra at vaere et middellag til at veere
et lag, mange frygtede rundt omkring i de norske handballhaller.

J 18 (f. 2001)
Sesongen 19/20

Trenere: Bengt Ramstad, Bente Grythe og Sascha Juul
Oppmann:  Agnes May Boswarva

J18 har trent med D5 mandager i Granehallen.

Det har veert en stabil gieng med 10-12 jenter. Det er den samme gjengen som har spilt D5 kampene.

Etter nyttar kom det 4 nye jenter, de er gamle kjente og et godt tilskudd, da det blir mye belastning pa noe av jentene.
Resten av uka har de trent med rekruttene to til tre ganger, der Jesper og Sascha har hatt kontrollen.

Det har veert en enkel serie i J18 regionalt, med flere turer til Stavanger. Resultatene har vaert varierende, med jevne
forsteomganger — men med litt mangel pa rutine og tyngde har 2. omgangen blitt i tyngste laget.

Regionserien er en utviklingsarena, hvor det er lov at gjore en masse feil, men vi skal fremdeles Izere af de feil vi gjer.
Nekkelordene for laget er full innsats, utvikling og glede.
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@konomi

Arets resultat utgjer kr 196 891 0g vurderes til & veere tilfredsstillende. Likviditeten gjennom &ret 2019 har i
farste halvar veert noe anstrengt da inntektene i disse periodene i all hovedsak knytter seg il
medlemskontingenter, treningsavgifter og tilskudd. | andre halvar av 2019 har likviditeten veert tilfredsstillende
0g IK Grane Arendal Handball har pr 31.12.2019 kr 686 762 innestiende pa bank. Det er lagt ned mye

ressurser knyttet til inndrivelse av medlemskontingenter og treningsavgifter noe som forhapentligvis ikke vil
veere ngdvendig i samme grad i fremtiden.

Pr 31.12.2019 utgjer IK Arendal Grane Arendal Handball sin egenkapital kr 625 333 noe som tilsvarer 61% av
totalkapitalen. Egenkapitalen anses forsvarlig. Arsregnskap er utarbeidet under forutsetningen om fortsatt drift.

RESULTATREGNSKAP
Driftsinntekter 2018 2019
Sponsorinntekter 1551000 1730 765
Tilskudd 442 271 425270
Medlemskontigenter 69875 4 73 947
Treningsavgifter og egenandel pimeldinger 695 839 788 589
Andre inntekter 649 926 591 784
Sum Driftsinntekter 3 408 510 3 610 355
Dri tnader
Varekostand 1534 243 1629 599
Lannskostnader 1175452 2 950 383
Driftskostnader 90586 74 7B2
Reise- og oppholdskostnader 839159 699520
Andre kostnader 123988 59 366
Sum totale utgifter 3 763 468 3413652
DRIFTSRESULTAT -354 558 196 703
Finansposter
Sum finansinntekter 352 260
Sum finanskostnader 163 72
ARSRESULTAT -354 369 196 891
— —
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KtoNr KontoNavn 2018 Note 2019
EIENDELER
OMLBPSMIDLER
Kundefordringer 121 250 224 200
Kontanter 1500 15060
Bank 686 762 751 476
Bank 2801.33.44177 Skattetrekk 38432 3 47 384
Sum Eiendeler 847 946 1024 560
SUM EIENDELER B47 946 1024 560
EGENKAPITAL OG GIELD
Egenkapital
Sum Egenkapital 428 491 £25 333
Kortsiktig Gjeld
Periodisering sponsorinntekter 263 365 263 365
Leverandargjeld -24 525 0
Skatteoppkreveren 44 769 45 394
Oppgjdrskonto merverdiavgift -4 483 28 194
Lenn/trenergodtgjerelse 2018 57 500 0
Feriepenger 73778 61 275
Julecup ikke arrangert 2018 9100 0
Sum Kortsiktig Gjeld 41% 505 399 228
SUM EGENKAPITAL OG GIELD 7546 1024 560

Arendal 9. mars 2020
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NOTER REGNSKAP 2019

NOTER REGNSKAP 2019

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapel er satt opp i samsvar med regnskaps bestemmelser for organisasjonsiedd tilsiuttet
Norges Idrettsforbund.

Driftsinntekter
Inntektsfering skjer i all hovedsak etter opptjeningsprinsippet som normalt vil veere
leveringstidspunktet for varer og tjenester.

Klassifisering og vurdering av balanseposter.
Omiapsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett 4r etter
balansedagen. Omlapsmidler vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi,

Ansatte :
Klubben har 5 deltidsansatte, hvorav 4 spillere pa kontrakt

Note 1 - Endring regnskapsprinsipp

IK Grane Arendal Handball har i 2019 endret prinsipp for inntekisfering av sponsorinntekter.
Sponsorinntektene periodiseres na over seso ngen fra 01.08 til 31.03 pafelgende ar.
Sammenligningstallene for 2018 er omarbeidet tilsvarende og pr01.01.2018 er kr 263 365 fart som
reduksjon av egenkapital,

Note 2 — Lennskostnad

Spesifikasjon av lsnnskostnader lar I fjor
Lenn 615 859 726 633
Arbeidsgiveravgift 66 836 102 455
Andre lannsrelaterte ytelser 247 890 288 864
Totalt 950 385 1117 952

Ytelser til ledende personer
Lann og andre ytelser til 5 ansatte hvorav 4 er spillere.

Det er ikke utbetalt godtgjareise til daglig leder elier styre,

Note 3 - Bank

Herav er det avsatt 47 384 i forskuddstrekk 6.termin. Skyldig skattetrekk utgjer kr 20 318

Note 4 - Medlemmer

Antall betalende medlemmer i 2019: 254

Klubbens kjerneverdier
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Revisorerklzring

der-Team
ﬁgvisjon AS

Til drsmete i
IK Grane Arendal Handball

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av drsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert IK Grane Arendal Handball arsregnskap som viser et positivt aktivitetsresultat péa kr 196 891,
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2019, res ultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter vir mening er det medfolgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av idrettsklubbens finansielle stilling per 31. desember 2019, og av dets resultater for regnskapséret
avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge,

Grimnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vire oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er
beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av érsregnskaper. Vi er uavhen gige av idrettsklubben slik
det kreves i lov og forskrift, og har overholdt viire evrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter
véar oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensikismessig som grunnlag for var konklusjon.

Ovrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for evrig informasjon. Ovrig informasjon bestar av érsberetningen, men inkluderer ikke
arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av firsregnskapet dekker ikke ovrig informasjon, og vi atiesterer ikke den ovrige
informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er del viir oppgave # lese ovrig informasjon med det formal &
vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom ovrig informasjon og arsregnskapet, kunnskap vi
har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvarvidt den tilsynelatende inncholder vesentlig feilin formasjon.
Dersom vi hadde konkludert med at den ovrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er vi palagt
& rapportere det. Vi har ingenting 4 rapportere i si henseende.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter, herunder for at
det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsd ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nedvendig for & kunne wtarbeidet et arsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Besoks- og postadresse:  Teknologiveien |, 4846 Arendal  Foremksregisteret, 981 497 (123 MVA

Telefon 37 1967 00 E-mail. arendal @ rz.no
Rankkonto; T314 05 (0256 Hjcmmeside:; WWW . N0
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der-Team
Qegvisjon AS

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til idrettsklubbens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet s lenge det ikke er sannsynlig at vircksomheten vil bli avviklet.,

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Virt mil er & oppné betryggende sikkerhet for at drsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentl ig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning som
inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hey grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en
revisjon utfort i samsvar med loy, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke
vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som folge av misligheter eller utilsiktede
feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes
4 pavirke okonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pi regnskapet,

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det 1il

https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om ovrige lovmessige kray

Konklusjon om arsberemingen

Basert p& var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i drsberetningen om
arsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med arsregnskapet og i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa vér revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt til & sorge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av idrettsklubbens
regnskapsopplysninger i samsvar med god bokforingsskikk i Norge.

Arendal, 9. mars 2020
Agder-Team Revisjon AS

AL Y. Yollelodlic

Kjell B. Holtebekk
Statsautorisert revisor

Besoks- og postadresse:  Teknologiveren |, 4846 Arendal Foretaksregisterel, 981 497 023 MVA -

Telefon: 371967 00 E-maul: arendal @rg no

Rankkonto: 7314 03 00256 Hiemmeside; WWW.rg no
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